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Les + de la formation

Pour le Greta du Var, les indicateurs de performances sont les suivants :
Sur la session de formation certifiée en novembre 2023:
Taux de réussite :100% sur 4 personnes présentées a |'examen

Taux de satisfaction : 100% sur 4 personnes qui ont répondu a notre enquéte de satisfaction
Taux d'insertion global dans I'emploi : 50%

Taux de poursuite d'études: 0%

Taux d'interruption en cours de formation : 50%

Valeur ajoutée de I'établissement :

- Connexion Internet Haut Débit

- Parking devant I'établissement

- Arrét de Bus devant |'établissement

- Salle équipée dédiée a la formation

- Salle de convivialité équipée dédiée aux stagiaires

Nos indicateurs sont consultables sur le site : https://www.inserjeunes.education.gouv.fr/diffusion/accueil

LA FORMATION

OBJECTIFS

Le titulaire de ce titre professionnel de niveau 3 installe des équipements thermiques et des équipements sanitaires
de type individuel ou collectif pour des établissements de toute taille. Les travaux qui lui sont confiés concernent
aussi bien des installations neuves, dans des immeubles neufs ou anciens, que la modification d'installations
existantes.

Les objectifs de la formation sont de conduire le professionnel a :

- Maitriser toutes étapes d'une installation en thermique et sanitaire, chauffage central

- Savoir raccorder des appareils sanitaires, d'équipements de renouvellement d'air

- Réaliser le dépannage d'installations de chauffage central, de production d'eau chaude sanitaire et de VMC

- Pouvoir modifier des installations de chauffage existantes dans des locaux d'habitation en neuf ou en rénovation

PROGRAMME

Période d'intégration : Accueil, présentation des objectifs de formation, connaissance de I'environnement

professionnel, sensibilisation au développement durable, adaptation du parcours de formation.
La formation est composée de 2 CCP et de modules complémentaires :

CCP - Réaliser des installations de chauffage de locaux d'habitation

- Installer en tube cuivre et matériaux de synthése des émetteurs de chaleur en habitation neuve

- Modifier un réseau de chauffage existant dans des locaux d'habitation.

- Installer un générateur de chauffage dans des locaux d'habitation.

CCP - Réaliser des installations sanitaires de batiment

- Installer des appareils sanitaires dans des locaux d'habitation.

- Installer des équipements de production d'eau chaude sanitaire dans des locaux d'habitation.

- Installer des équipements de renouvellement d'air dans des locaux d'habitation

Module Santé Sécurité au Travail

Module 5 PRAP Prévention des Risques liés a I'Activité Physique

Les aspects liés au développement durable sont traités tout au long de la formation : veiller, lors des interventions a
ne pas dégrader la performance énergétique des batiments (étanchéité), préconiser l'installation d'économiseurs
d'eau et I'entretien régulier des équipements pour en optimiser le fonctionnement et la longévité, assurer le tri et la
tracabilité des déchets et valoriser les matériaux recyclables, réaliser des aménagements pour les personnes a
mobilité réduite.
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VALIDATION(S)
- Titre professionnel du ministére du Travail de Niveau 3 (CAP)

+ d'informations sur cette certification (RNCP35189, libellé exact du dipléme, nom du certificateur, date
d'enregistrement de la certification) en cliquant sur :
https://www.francecompetences.fr/recherche/rncp/35189/

A QUI S'TADRESSE LA FORMATION ?

PUBLICS

Tous publics

PRE-REQUIS

Niveau 3ieme ou fin de scolarité obligatoire. Maitrise de la lecture, de I'écriture, de la numération.

ORGANISATION PEDAGOGIQUE

DATES DE SESSION

du 4 oct 2024 au 10 juil 2025 | [FINANCEMENT FRANCE TRAVAIL]
[DIVERS FINANCEMENTS]
du 12 mar 2025 au 3 déc 2025 | [FINANCEMENT FRANCE TRAVAIL|

[DIVERS FINANCEMENTS |

DUREE

Durée totale maximale de 1287 heures dont 175 heures en entreprise et 1112 heures en centre de formation. La
durée de la formation est indicative et sera déterminée en fonction de votre profil.

EFFECTIFS

14 personnes

MODALITES, EQUIPEMENTS ET SUIVI PEDAGOGIQUES
Modalité d'enseignement

- Formation entierement présentielle

Modalités pédagogiques

- Parcours personnalisé

Equipements

- Centre de ressources

- Plateaux techniques équipés

- Salle équipée de postes informatiques en réseau
- Salle banalisée avec vidéoprojecteur

Modalités de suivi et d'individualisation

Positionnement en amont de I'entrée en formation.

Entretiens, remédiation avec le référent pédagogique et/ou le référent entreprise en cours de formation.

Prise en compte de la satisfaction des bénéficiaires en cours et fin de formation.

Possibilité d'un accompagnement post-formation.

Pour les bénéficiaires en situation de handicap : adaptation possible des modalités de formation et de certification,
accompagnement par le référent TH.

Afin d'améliorer la qualité de notre service, vous pouvez nous faire part de vos suggestions ou réclamations a |'aide
du formulaire disponible sur notre site internet.

EXPERTISE DES INTERVENANTS

Evaluateurs experts de |'observation et I'analyse des résultats (maftrise des compétences).

Formateurs expérimentés dans I'individualisation des apprentissages.

Enseignants certifiés Education Nationale, formateurs Bac +3 avec une expérience significative en formation
d'adultes, intervenants professionnels.

Formateurs agréés par la préfecture.
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MODALITES D'EVALUATION ET DE CERTIFICATION

Epreuves en fin de formation (Evaluation ponctuelle)

Evaluations en cours de formation (ECF)

Dossier professionnel

Entretien avec un jury professionnel

Possibilité de valider un/des blocs de compétences

En cas de validation partielle de la certification, la durée de validité des modules obtenus est de : 5 ans.

TARIF

Prix total T.T.C : 18703.00 euros

Prix horaire T.T.C : 16.82 euros

Ce tarif est indicatif et non contractuel. Selon votre statut, cette formation peut-étre entierement financée. Nous
contacter.

FINANCEMENTS

Session du 04 octobre 2024 au 10 juillet 2025

Formation en alternance (contrat d'apprentissage ou de professionnalisation).
Formation éligible au CPF.

Cette formation bénéficie d'un financement de FRANCE TRAVAIL, places attribuées sous conditions. Elle est
néanmoins ouverte a tous les publics répondant aux prérequis. Son organisation en alternance permet d'accueillir
des personnes en contrat de professionnalisation/d'apprentissage ou bénéficiant d'un plan de développement des
compétences. Nous contacter pour un devis personnalisé.

Session du 12 mars 2025 au 03 décembre 2025

Formation en alternance (contrat d'apprentissage ou de professionnalisation).
Formation éligible au CPF.

Cette formation bénéficie d'un financement spécifique de France Travail (places attribuées sous conditions). Elle
est néanmoins ouverte a tous les publics répondant aux prérequis. Son organisation en alternance permet
d'accueillir des personnes en contrat de professionnalisation ou d'apprentissage. Nous contacter pour plus
d'informations. Le CPF est mobilisable.

COMMENT S'INSCRIRE ?

COMMENT S'INSCRIRE ?

Test de positionnement sur rendez-vous.
Entretien sur rendez-vous. ) o )
Se présenter avec la fiche de liaison du prescripteur (Mission locale, P6le emploi...).

La formation est accessible jusqu'au jour du démarrage de la formation et selon les financeurs. Veuillez nous
contacter.

REUNION D'INFORMATION COLLECTIVE

Nous contacter pour s'inscrire a une réunion.

LABELS ET AGREMENTS
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(CUR SEC,
S
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APRES LA FORMATION

Exercer dans les entreprises des secteurs du batiment

Acceés personnes en situation de handicap
Lieu accessible aux personnes en situation de handicap.

Etablissement accessible aux personnes a mobilité réduite. ]
Aménagements prévus pour les personnes en situation de handicap: ascenseurs, rampes, locaux au rez de chaussée.

Restauration
Restauration scolaire - cafétéria au sein de I'établissement - restaurants a proximité

Transport
Lycée situé a proximité de I'échangeur autoroutier - parking gratuit. Desservi par lignes de Bus

INFORMATIONS PRATIQUES

CONTACTS

Anne-Sophie MARASCIO - Conseiller en Formation Professionnelle
T. 06 40 99 37 66 | anne-sophie.marascio@ac-nice.fr

Séverine HEIMST - Coordonnatrice - Référent Handicap
T. 07 49 37 98 36 | greta.var-valdargens@ac-nice.fr

LIEU DE FORMATION
Lycée du Val d'Argens | Allée de Vaugrenier | 83490 Le Muy

ORGANISME

GRETA du Var

Siege : Lycée Technique Régional Paul Langevin 83514 La Seyne sur Mer Cedex
Accueil public du lundi au vendredi du 09h00 a 12h00 et de 14h00 a 17h00

N° de déclaration d'activité : 9383P000883
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