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OFFRE D'EMPLOI : Chargé(e) de communication H/F

Environnement :

Rejoignez la DRAFPIC (Direction régionale académique de la formation professionnelle
initiale, continue et de I'apprentissage), service régional basé au Rectorat d’Aix-Marseille, et
contribuez a développer la communication des structures de formation regroupées sous la
marque FORPRO PACA (GRETA-CFA, GIP FCIP...). Le service Communication de la
DRAFPIC met en ceuvre la politique régionale et académique de communication, avec une
équipe composée d’'une responsable Communication, d'un Community manager et de vous,
notre futur(e) chargé(e) de communication.

Le réseau de la formation professionnelle continue et de I'apprentissage sur 'académie
d’Aix-Marseille :

- GIP FCIP et 4 GRETA-CFA sur les départements 04, 05, 13, 84
- 134 établissements

- 1500 formations

- 22 000 personnes formées par an

Vos missions :

Vous participerez activement a développer la notoriété de la marque régionale FORPRO
PACA et a promouvoir les activités des GRETA-CFA de I'académie d’Aix-Marseille en
mettant en ceuvre le plan de communication académique et régional et en accompagnant les
équipes communication dans nos différentes structures.

Vos activités :

Coordonner et animer les référents communication des GRETA-CFA et du GIP-FCIP:

- Conseiller les équipes sur leurs besoins en communication

- Les accompagner dans la réalisation de leur plan de communication : Conseils,
formations, méthodologie, argumentaire commercial, accompagnement technique sur
la réalisation de supports ou la mise en place de campagnes avec des prestataires
externes (imprimeurs, régie publicitaire...)

- Sensibiliser et accompagner les équipes au respect de la charte graphique et a la
cohérence de leurs supports et actions

- Fédérer les référents communication autour de projets communs

- Animer les réunions bi-mensuelles avec les référents communication des GRETA-
CFA

)



Déployer le plan d’action régional de la marque FORPRO PACA :

Contribuer a la définition des actions et leur planification en lien avec I'équipe
communication de 'académie de Nice

Adapter les actions et supports régionaux aux spécificités de I'académie d’Aix-
Marseille

Mobiliser les acteurs des GRETA-CFA pour mettre en ceuvre la politique régionale
sur leur territoire

Suivre et accompagner la mise en ceuvre de la politique Réseaux sociaux en lien
avec le Community manager (ligne éditoriale, cohérence visuelle des posts,
calendrier de diffusion, suivi des campagnes sponsorisées)

Mettre en ceuvre les actions de communication :

Créer des supports print (dépliants, flyers, goodies, kakemonos...) et des gabarits
tout en respectant la charte graphique

Suivre la chaine graphique (graphiste, imprimeur)

Diffuser les supports auprés des acteurs internes concernés

Réaliser des campagnes d’e.mailing

Organiser des événements (logistique, promotion)

Gérer notre participation aux salons

Participer aux actions de communication interne (séminaires...)

Mesurer I'impact des actions de communication, réaliser des bilans et proposer des
axes d’amélioration

Profil recherché :

Titulaire d’un dipldbme de niveau Bac +3 et avec 3 ans d’expérience minimum dans le
domaine de la communication et/ou de la gestion de projets, vous savez coordonner des
projets de communication et étes doté de grandes qualités relationnelles. Autonome et
créatif(ve) vous aimez faire preuve d'’initiative et travailler en équipe. Vous aimez fédérer les
acteurs qu’ils soient internes ou externes, mener des projets de communication sur le
territoire de la région académique PACA ? Cette mission est faite pour vous !

Compétences techniques :

Maitriser I'expression écrite et orale, les techniques de communication, et les régles
de présentation

Maitriser les outils de bureautique (Word, Excel, PowerPoint), Internet, messagerie...
Savoir utiliser les logiciels graphiques (InDesign, Photoshop, lllustrator, Canva)
niveau intermédiaire

Avoir un fort attrait pour les réseaux sociaux (réglementation, régles d’'usage propres
a chaque réseau, tendances...)



Compétences comportementales :

- Faire preuve de créativité

- Etre réactif(ve)

- Organiser et gérer les priorités

- Avoir un esprit d’initiative

- Avoir une aisance relationnelle

- Savoir convaincre, fédérer et coordonner
- Avoir un esprit d’équipe

Conditions d’exercice :

Poste a temps complet avec possibilité de télétravail 2 jours par semaine aprés 6 mois
d’ancienneté

Lieu d’exercice : Rectorat de 'académie d’Aix-Marseille — Place Lucien Paye — 13100 Aix
en Provence

Autorité hiérarchique : Directeur du GIP FCIP Formation continue et insertion
professionnelle

Autorité fonctionnelle : Responsable du pdle formation continue et Responsable de la
communication académique

Conditions de rémunération définies selon le statut du candidat retenu
Contrat : CDD d’1 an renouvelable
Prise de poste : 9 octobre 2024

Date limite de réponse : 10 septembre 2024

Les entretiens de recrutement auront lieu mi-septembre

Envoyez vos candidatures (CV et lettre de motivation) a I'adresse suivante :
sabine.rossetti@region-academique-paca.fr



